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I Agents d’exploitation H/F

Lyon (69) — CDI

Chalon s/Saone (71) — CDI

Montigny le Bretonneux (78) — CDI

poste de nuit (21h a 7h)

Bobigny (93) — CDI temps partiel (15H/sem)
Nice (06) — CDI

Le poste : Vous assurez I'accueil des clients et les orientez
vers les bons services. Garant de la sécurité et du
nettoyage du parc, vous prenez également en charge la
maintenance des équipements.

Profil recherché : Titulaire d'un CAP ou BEP, idéalement
en électrotechnique vous possédez une expérience dau
moins un an dans un poste riche en relation clientéle.

Contréleur budgétaire H/F
Boulogne (92) CDD temps complet

Le poste : Rattaché(e) au Directeur Financier, vous prenez
en charge :

- L'analyse et le controle de la facturation (aux villes,
aux prestataires extérieurs) en relation avec le budget,

- Les établissements mensuels (J+4 et J+12) du
reporting de Chiffre d’ Affaires a partir des éléments
comptables et extra-comptables et l'analyse des
résultats,

- La participation aux travaux d'arrétés trimestriels,

- Le développement de différents outils a partir du
produit Open-Report de CEGID,

- Le suivi de I'évolution de l'indexation des contrats,

- L'établissement des Comptes Rendus financiers
annuels pour chaque contrat et destinés aux villes
Profil recherché : De formation bac+2/4, vous avez une
expérience significative de 2 ans. Vous avez une double
compétence comptable et informatique. Vous maitrisez les

outils bureautiques, les macros Excel et idéalement VBA.

Adjoint responsable d’exploitation H/F
Paris (75) — CDI

Le poste : Adjoint(e) au Responsable du site, vous
I'assistez dans I'ensemble des taches liées a la gestion d’'un
parc de stationnement. Garant du respect des plannings et
de la répartition des taches, vous prenez également en
charge la sécurité et la surveillance des équipements. Vous
assurez la formation technique des agents d’exploitation
ainsi que leur remplacement en cas de besoin. Vous
assistez le responsable dans ses bouclages de fin de mois
Profil _recherché : Votre formation technique vous
permettra d'étre rapidement opérationnel(le), vous avez
acquis une premiére expérience dans le management d’'une
équipe et vous étes a l'aise avec I'analyse de données.

| Responsable centre de profit H/F
Antibes (06) — CDI

Le poste : Rattaché(e) au Responsable Régional, vous
prenez en charge la gestion des parcs de stationnement
pour en assurer

- Le management des équipes (recrutement, gestion
des plannings, des congés, des sanctions ...)

- La gestion de [I'environnement commercial
(développement du CA, création de partenariats ...)

- Les relations avec nos clients et donneurs d'ordre
locaux

- La sécurité et la maintenance des parcs

- La gestion des achats, des recettes, des fournisseurs
et le budget dont vous étes responsable.

Profil recherché : de formation bac + 2/4, vous avez une
expérience significative d'environ 5 ans dans le
management d’'un centre de profit impliquant une clientele
issue des secteurs publics et privés.

Si vous souhaitez postuler, adresser directement un CV et une lettre de motivation :

Par courrier : Q-Park - Immeuble KHAPA - ZAC Seguin Rive de Seine - 65 Quai Georges GORSE

92100 BOULOGNE BILLANCOURT
Par mail : recrutement@q-park.fr
Par fax : 01.41.41.06.66




