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| Directeur Marketing-Communication H/F

Boulogne (92) — CDI tps complet

Le poste : Rattaché(e) a la Direction Générale, ce poste
s’organise en deux temps :

Une mission de 6 mois en tant que Business Analyst :

Dans le cadre de la mise en place de notre projet de
centralisation de I'ensemble de nos abonnés sur nos parcs
de stationnement vous prenez en charge :

- La rationalisation de notre portefeuille de produits
d’abonnements,

- La mise en place d'un processus de gestion
centralisée des tarifs (compléter les outils existants, mettre
en place de procédures de mise a jour tarifaire en
collaboration avec nos équipes exploitantes, I'ADV et la
Direction Marketing, développer des outils support de
l'ingénierie tarifaire tant pour la Direction du Développement
que pour I'Exploitation),

- La mise en place d’'une base d'information centralisée
a lusage de la Direction du Développement, de
I'Exploitation et de la gestion des volumes des ventes des
produits de stationnement.

A l'issue de cette mission, vous vous verrez confier a moyen
terme le poste de Directeur Marketing et Communication :
Chargé(e) d’établir la politique Marketing, Commerciale et
Communication de notre société vous prenez en charge :

- Le management du Marketing opérationnel: de
I'analyse des besoins jusqu’a la mise en place d’actions sur
le terrain,

- La définition des axes stratégiques en terme de
développement commercial et Marketing pour proposition a
la Direction Générale,

- L'assistance et le conseil aux services supports et a
I'exploitation dans leur gestion et utilisation de la marque Q-
Park,

- La mise en place de nouveaux produits et services sur
'ensemble de nos sites,

- La communication externe (relations presse,
organisations d'événements, site Internet) et interne
(newsletter...)

Membre du Comité de Direction, vous dirigez une équipe de
trois personnes et représentez notre filiale francaise lors des
« Marketing Meeting » aupres de notre maison mére basée
a Maastricht.

Profil recherché : De formation supérieure Commerciale
(Grande Ecole de Commerce), vous présentez une
expérience similaire d'au moins 5 a 10 ans sur des fonctions
Marketing, commerciales et Communication.

Bilingue Anglais, vous étes prét(e) a vous investir dans des
missions qui requierent a la fois le golt du challenge,
polyvalence et autonomie.

| Comptable Clients H/F

Boulogne (92) — CDD 6 mois

Le poste : Dans le cadre d’'un surcroit d’activité lié & notre
campagne de prélévement automatique, vous assurez le
traitement journalier des chéques : saisie, encaissements,
lettrage des comptes clients...

Vous étes en charge également du suivi des autres modes
de reglement.

Profil recherché : De formation comptable, vous possédez
au minimum une premiére expérience sur ce type de
mission.

Stagiaire Marketing/Communication H/F
Boulogne (92) — 1 an

Le poste : Rattaché(e) au Directeur Marketing et
Communication et au sein d'une équipe de 3 personnes,
vous intervenez prioritairement sur la Communication
interne et externe ou vous prenez en charge : la création de
supports de communication écrite, le multimédia, Internet,
I'organisation logistique d'évenements. Vous intervenez
également en support sur le Marketing opérationnel
(opérations commerciales, street marketing, partenariats
commerciaux...).

Profil recherché De formation Bac+4/5 en Ecole de
Commerce ou de Communication, vous avez un trés bon
relationnel et étes reconnu(e) pour votre dynamisme, votre
rigueur et votre réactivité.

Vous maitrisez impérativement I'anglais et avez idéalement
effectué un premier stage significatif en entreprise.

Ce stage peut étre effectué en alternance sous convention
de stage.

Si vous souhaitez postuler, adresser directement un CV et une lettre de motivation en précisant le poste qui vous
intéresse :

Par_courrier : Q-Park — Service Recrutement - Immeuble KHAPA - ZAC Seguin Rive de Seine - 65 Quai

Georges GORSE
92100 BOULOGNE BILLANCOURT

Par mail : recrutement@qg-park.fr
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| Gestionnaire ADV H/F

Boulogne (92) — CDI temps complet

Le poste : Rattaché(e) au Responsable de Groupe ADV en
collaboration avec nos opérateurs, vous étes en contact
permanent avec nos clients et avez en charge la gestion de
leurs comptes durant toute leur durée de vie (création des
contrats, suivi et mise a jour, gestion de la facturation,
résiliation).

Vous étes de plus sensible a la manipulation de I'outil
informatique.

Profil recherché : Doté(e) d'une expérience d’au moins 2
ans sur une fonction similaire et d’'un niveau Bac+2 (BTS
commercial, assistanat de Gestion), vous souhaitez mettre
votre dynamisme et votre sens de l'organisation au profit
d’'une entreprise en pleine croissance.

Agents d’exploitation H/F
CDI temps complet :

| 1 Lyon Perrache (69) | 1 Nice Le paillon (06) |

Le poste : Vous assurez I'accueil des clients et les orientez
vers les bons services. Garant de la sécurité et du
nettoyage du parc, vous prenez également en charge la
maintenance des équipements.

Profil _recherché Titulaire d'un CAP ou BEP, vous
possédez une expérience au moins d'un an dans un poste
riche en relation clientéle.

| Responsable de centres de profit H/F

Perpignan - CDI temps complet

Le poste : Rattaché(e) au Responsable Régional, vous
prenez en charge nos parcs de la ville de Perpignan pour en
assurer :

- Le management des équipes (recrutement, gestion
des plannings, des congés, des sanctions...)

- La gestion de [I'environnement commercial
(développement du chiffre d'affaires, création de
partenariats avec les commercants...)

- Les relations avec le centre commercial situé au
dessus du parc,

- La sécurité et la maintenance des parcs,

- La gestion des achats, des recettes, des fournisseurs
et du budget dont vous étes responsable.

Profil recherché : De formation bac+2/4, vous avez une
expérience significative d'au moins 10 ans dans le
management d'une équipe, de préférence dans un secteur
commercial, le suivi budgétaire et la gestion d'un centre de
profit.

Si vous souhaitez postuler, adresser directement un CV et une lettre de motivation en précisant le poste qui vous
intéresse :

Par_courrier : Q-Park — Service Recrutement - Immeuble KHAPA - ZAC Seguin Rive de Seine - 65 Quai

Georges GORSE
92100 BOULOGNE BILLANCOURT

Par mail : recrutement@qg-park.fr




